Art. 7 de la Ley Organica de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

n) Los viaticos, informes de trabajo y justificativos de movilizacion nacional o internacional de las autoridades, dignatarios y funcionarios publicos

Viaticos nacionales
" Fecha de Informe de actividades y
NO;EEr::ry':gilsldo'sb?i;is y 'nslz'?e?gnal 'n':ic:;; d?a'e finalizacion del Motivo del viaje productos alcanzados con Valor del vidtico
Vi publ instituct fnict viaJ viaje justificativos de movilizacién
LA EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE MOVILIDAD Y OBRAS PUBLICAS NO HA GENERADO VIATICOS NACIONALES EN EL MES DE MAYO DE 2016
Viéticos internacionales
. Fecha de Informe de actividades y
Nombr i | P Fech L . L .
Olog se:r\)//i:greesdousb?iioass v instiltjjfi‘(?nal inici?)cd:I (\j/?a'e finalizacién del Motivo del viaje productos alcanzados con Valor del viatico
P Y viaje justificativos de movilizacion
VISITA TECNICA A
CRESPO BRAVO JORGE GERENTE ESTACIONES DE CABLES
OSWALDO COMERCIAL 09/03/2016 12/03/2016 AEREOS EN LA CIUDAD DE INFORME Y JUSTIFICATIVOS 81585
MEDELLIN.
"PROGRAMA MODULAR DE
F - FORMACION PARA GESTION
CORDOVEZ TEJADA FAUSTO DE RH EN LA
ALEJANDRO %Dg:\r;ﬁzﬁggg/ 03/05/2016 07/05/2016 ADMINISTRACION PUBLICA INFORME Y JUSTIFICATIVOS 582,75
(COMPETENCIAS VALORES Y
FELICIDAD LABORAL)
"PROGRAMA MODULAR DE
COORDINADOR FORMACION PARA GESTION
SALAZAR VALDIVIESO MARIA A DE RH EN LA
DEL ROCIO INSTITUCIONAL| 03/05/2016 07/05/2016 ADMINISTRACION PUBLICA INFORME Y JUSTIFICATIVOS 582,75
2 (COMPETENCIAS VALORES Y
FELICIDAD LABORAL)
"PROGRAMA MODULAR DE
FORMACION PARA GESTION
< COORDINADOR
PAZMINO GAIBOR CESAR DE RH EN LA
AUGUSTO INSTITUZCIONAL 03/05/2016 07/05/2016 ADMINISTRACION PUBLICA INFORME Y JUSTIFICATIVOS 582,75
(COMPETENCIAS VALORES Y
FELICIDAD LABORAL)
"PROGRAMA MODULAR DE
- COORDINADOR FORMACION PARA GESTION
ORDONEZ MARIN LETTY A DE RH EN LA
P INFORME Y JUSTIFICATIV
JUDITH INSTITUCIONAL 03/05/2016 07/05/2016 ADMINISTRACION PUBLICA o JUSTIFICATIVOS 582,75
2 (COMPETENCIAS VALORES Y
FELICIDAD LABORAL)
"PROGRAMA MODULAR DE
FORMACION PARA GESTION
COORDINADOR
DE GUZMAN VALDIVIESO DE RH EN LA
. INFORME Y JUSTIFICATIVOS
ENRIQUE INSTITL;CIONAL 03/05/2016 07/05/2016 ADMINISTRACION PUBLICA 582,75
(COMPETENCIAS VALORES Y
FELICIDAD LABORAL)
TOTAL VIATICOS Y SUBSISTENCIAS NACIONALES 0,00
TOTAL VIATICOS Y SUBSISTENCIAS INTERNACIONALES 3729,60
TOTAL PASAJES AEREOS NACIONALES 0,00
TOTAL PASAJES AEREOS INTERNACIONALES 439,29
TOTAL GASTO COMBUSTIBLE 0.00| LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE
DE GASTOS
TOTAL REPOSICIONES PASAJES 0.00
TERRESTRES \
TOTAL GASTOS VIATICOS Y MOVILIZACIONES 4168,89
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/05/2016
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL n): DIRECCION DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL n): MGT. VIVIANA ALMEIDA MORENO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: iviana.almeida@epmmop.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 2907-005 EXT. 30609

ldel Empresa Publica Metropolitana de Movilidad y Obras Publicas (EPMMOP) Literal n) viaticos, informes de trabajo y justificativos - mayo 2016.xIs


mailto:viviana.almeida@epmmop.gob.ec

